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МІНІСТЕРСТВО СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ УКРАЇНИ 
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Про розрахунок норми тривалості робочого часу на 2019 рік 
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01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

1 
Кількість 
календарних днів 

31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365 

2 

Кількість святкових 
днів і днів 
релігійних свят 
(число місяця, на 
яке припадає 
свято) 

2  
(1, 7) 

- 
1 

 (8) 
1  

(8) 
2  

(1, 9) 

2  
(16, 
28) 

- 
1  

(24) 
- 

1  
(14) 

- 
1  

(25) 
11 

3 
Кількість вихідних 
днів 

8 8 10 8 8 10 8 9 9 8 9 9 104 

4 
Кількість днів, 
робота в які не 
проводиться 

10 8 11 9 10 12 8 10 9 9 9 10 115 

5 
Кількість робочих 
днів 

21 20 20 21 21 18 23 21 21 22 21 21 250 

6 

Кількість днів, що 
передують 
святковим та 
неробочим, у які 
тривалість 
робочого дня 
(зміни) при 40-
годинному тижні 
зменшується на 1 
годину (число 
місяця, в яке 
скорочується 
тривалість 
робочого дня) 

- - 
1  

(7) 
1 

(30) 
1 

 (8) 
1 

(27) 
- 

1 
(23) 

- - - 
2 

(24, 
31) 

7 

Норма тривалості робочого часу в годинах при: 

7 40-годинному 
робочому тижні 

168,0 160,0 159,0 167,0 167,0 143,0 184,0 167,0 168,0 176,0 168,0 166,0 1993,0 

8 39-годинному 
робочому тижні 

163,8 156,0 156,0 163,8 163,8 140,4 179,4 163,8 163,8 171,6 163,8 163,8 1950,0 

9 38,5-годинному 
робочому тижні 

161,7 154,0 154,0 161,7 161,7 138,6 177,1 161,7 161,7 169,4 161,7 161,7 1925,0 

10 36-годинному 
робочому тижні 

151,2 144,0 144,0 151,2 151,2 129,6 165,6 151,2 151,2 158,4 151,2 151,2 1800,0 

11 33-годинному 
робочому тижні 

138,6 132,0 132,0 138,6 138,6 118,8 151,8 138,6 138,6 145,2 138,6 138,6 1650,0 

12 30-годинному 
робочому тижні 

126,0 120,0 120,0 126,0 126,0 108,0 138,0 126,0 126,0 132,0 126,0 126,0 1500,0 

13 25-годинному 
робочому тижні 

105,0 100,0 100,0 105,0 105,0 90,0 115,0 105,0 105,0 110,0 105,0 105,0 1250,0 

14 24-годинному 
робочому тижні 

100,8 96,0 96,0 100,8 100,8 86,4 110,4 100,8 100,8 105,6 100,8 100,8 1200,0 

15 20-годинному 
робочому тижні 

84,0 80,0 80,0 84,0 84,0 72,0 92,0 84,0 84,0 88,0 84,0 84,0 1000,0 

16 18-годинному 
робочому тижні 

75,6 72,0 72,0 75,6 75,6 64,8 82,8 75,6 75,6 79,2 75,6 75,6 900,0 

 
Відповідно до ст. 73 КЗпП у 2018 р. на підприємствах, в установах, організаціях робота не проводиться у такі святкові дні: 
 
- 1 січня - Новий рік 
- 8 березня - Міжнародний жіночий день 
- 1 травня - День праці 
- 9 травня - День перемоги над нацизмом у Другій світовій війні (День перемоги) 
- 28 червня - День Конституції України 
- 24 серпня - День незалежності України 
- 14 жовтня - День захисника України. 
 
Робота також не проводиться в дні релігійних свят: 

- 7 січня і 25 грудня - Різдво Христове 
- 28 квітня - Пасха (Великдень) 
- 16 червня - Трійця. 

http://zakon.rada.gov.ua/rada/show/322-08#n454

